Arbeitszeugnis
Adliswil, den 23. November 2017

Herr Davide Lotti, geboren am 06.02.1994, ist seit dem 27.01.2016 als Praktikant Webentwickler und

ab den 27.01.2017 als Projektmanager Webentwickler in unserem Hause tatig. Netmaster GmbH ist
eine Online Marketing Firma mit 27 Mitarbeitern.

Die Schwerpunkte seines Tatigkeitsfeldes in der Online Marketing Abteilung umfassen:

Interne Entwicklung (Software, lira)

Bearbeitung des allgemeinen E-Mail-Postfachs

Unterstiltzung bei der Umsetzung des internen Kontrollsystems
Global Uberarbeitung des Marketing Konzepts von der Arbeitgeberin — netmaster.ch,
salesmaster.ch, toolamster.ch, jobsmaster.ch

Xing, Linkedin, FB Accounts der Arbeitgeberin verwalten

Effektive Nutzung des CRM-Tools

Webentwicklung von Webapplikationen

Webdesign und Hosting und IT Security Management (Server & CMS)
Webverwaltung mit Wordpress

Domain Management (Plesk, DNS, Registrar)

e Code Development {PHP, CSS, HTML, JS, Java)

e PHP based on Wordpress-Codex (Documentation)

Herr Lotti verfigt Gber aktuelle, praktische Fachkenntnisse und eine umfangreiche Erfahrung in
seinem Aufgabengebiet. Der seine tibertragenen Arbeiten erledigt er absolut zuverlassig, selbstandig
und innerhalb kiirzester Zeit. Der Arbeitsaufwand und die Ergebnisse sind gut aufeinander abgestimmt
und durch seine rationelle und exakte Arbeitsweise erbringt er jederzeit eine gute Leistung.

Auf verinderte Situationen kann er sich schnell einstellen und auch unter belastenden Umstanden
reagiert er ruhig und sicher. Mit seinem Einsatz und seinen guten Leistungen tberzeugt Herr Lotti
stets. Aufgrund seiner zielstrebigen und effizienten Arbeitsweise erzielt er immer sehr gute
Ergebnisse. Dazu zeigt Herr Lotti eine hohe Leistungsbereitschaft und verfigt Gber eine schnelle
Auffassungsgabe. Er erfiillt jederzeit die Terminvorgaben und respektiert Richtlinien und Vorschriften.
Durch seine Sorgfalt und Gewissenhaftigkeit erzielt er eine einwandfreie Arbeitsqualitat.

Herr Lotti informiert iiber den eigenen Arbeitsbereich, leitet wichtige Informationen rechtzeitig weiter
und bezieht Vorgesetzte in schwierigen Situationen mit ein. Andere Meinungen und begrindete Kritik
nutzt er als Anregung fiir seine persénliche Weiterentwicklung. Sein Auftreten und Verhalten ist
aufgeschlossen und hilfsbereit, wodurch er bei Vorgesetzten, Mitarbeitenden und Kunden
gleichermassen anerkannt und geschétzt wird. Wir erleben Herr Davide als dusserst selbstandigen,
zuverlssigen und vorbildlichen Mitarbeiter, der sein Pensum jederzeit sehr effizient, gewissenhaft
und exakt erflllt.

Wir danken Herr Lotti fiir die gute Zusammenarbeit und wiinschen thm alles Gute in der Zukunft.

Netmaster GmbH
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Lorend Wyss
Leiterin HR




